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JALとの初の連携イベントは 2013年のJAL号の運行。動く
列車内でパイロットやCAによる航空教室が実現しました。
2018年にはJAL&福智シュガーロード号が運行されています。
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人事交流

2014
2016

JAL地域情報誌で福智町特集掲載・-

JAL大西賢会長が福智町に来庁・-

JAL号運行（列車内航空教室）が実現・-

博多ミラベル21との特産品開発支援・-

博多ミラベル21オマールヌーボー出展・-

JAL飛行機絵画コンテストで最高賞受賞・-

福智スイーツ大茶会の開催支援・-

JALのりものフェスタ in 福智の実現・-

FUKUCHI SHIMAUTA FES 開催支援・-

JAL&TDR 思いやりの教室の開催・-

北九州空港での航空機見学授業の実施・-

福智町イメージソング「月夜歌」制作・-

首都圏からの JAL便観光ツアーの実施・-

福智町誕生10周年記念式典の企画支援・-

cross fm 共同ラジオ番組の制作・-

JAL航空機利用による修学旅行の実現・-

ふるさと納税 JALパック返礼品が実現・-

JALによる福智町職員接遇研修の実施・-

福岡空港 JALラウンジで上野焼常設展示・-

JAL向津具ダブルマラソン大会にPR参加・-

福智リッチ★ビールの特産品開発支援・-

読売旅行との共同ツアーで952人が来町・-

JAL世界こどもハイクコンテストで大賞受賞・-

JALと福智町が包括連携協定を締結・-

JAL & 福智シュガーロード号を運行・-

福智スイーツ大茶会JALブース出展・-

「JAL感謝の夕べ」に福智町ＰＲ出展・-

JAL&福岡女学院&平筑&福智町プロジェクト・-

新 JAPAN PROJECT「SKYWARD」掲載・-

上野焼に似合うスイーツコンテストの開催・-

JAL福智スイーツ大茶会の実現・-

2013
2017

2018
2019

実現力で
創り出された
催しですね

2014年から始まった小学生の北九州空港での航空機見学。
2016年からJAL航空機を利用した東京や沖縄への中学校修学
旅行が実現。子どもたちの貴重な体験学習に結びついています。

子どもたちを
育む想いが
形になりました

当初から大茶会を特別協賛してきたJAL。７回目を迎えた昨年
「JAL 福智スイーツ大茶会」として冠化が実現。上野焼に似合う
スイーツコンテストも開催されるなど、次の展開が期待されます。

JAL冠化の
イベントも
実現しました

福岡空港JALラウンジでは上野焼を常設展示。国内線・国際線
で毎月360万人以上の閲読可能数を持つJALの機内誌「スカイ
ワード」でも上野焼や観光列車を特集し、魅力を発信しています。

その魅力は
国内外に発信
されています

創る

学ぶ

高める

広げる

東京都の民間企業、海外勤務を経て、2016
年に福智町役場に入庁し、観光振興を担当。
日本航空では九州支社で総務部に所属。趣
味は旅行で、３か国語を習得中。（福智町出身）

太田 詠子

この貴重な機会に感謝し
新たな環境での成長を信じ
何事にも全力で挑戦します

J つて経営破綻したJALが
２年８か月で再建できた

原動力は、新たなリーダーのもと
で全社員に図られた意識改革で
した。「一人ひとりが JAL」とい
う共通の価値観を生んだ企業理
念「JAL フィロソフィ」は、以来、
社員の意識のよりどころになって
います。福智でも、この町にふさ
わしいフィロソフィが生まれ、共
有できたら素晴らしいですね。福
智町の地域ブランド化など、魅力
をさらに高めるために努めますの
で、どうぞよろしくお願いします。

か

JALセールス入社後、福岡、鹿児島、熊本、本
社勤務を経験し、直近では九州支社にてJALプ
レゼンス向上の取り組みとして地域貢献、産学連
携などを担当。趣味は映画鑑賞。（鹿児島県出身）

鶴薗 辰志Tatsushi
TsuruzonoEiko Ota

方向性と価値観の共有
感謝とお客様視点で

サービスにつなげます

FUKUCHI TOWN

【企業理念】

JAL グループは、
全社員の物心両面の幸福を追求し、

             すばらしい人生を送るために
　第 1 章 ＞成功方程式（人生・仕事の方程式）
　第 2 章 ＞正しい考え方をもつ
　第 3 章 ＞熱意をもって地味な努力を続ける
　第 4 章 ＞能力は必ず進歩する

             すばらしいJALとなるために
　第 1 章 ＞一人ひとりがJAL
　第 2 章 ＞採算意識を高める
　第 3 章 ＞心をひとつにする
　第 4 章 ＞燃える集団になる
　第 5 章 ＞常に創造する

History01　  Create

未来へ

一、お客さまに
       最高のサービスを提供します。
一、企業価値を高め、
       社会の進歩発展に貢献します。

History02　  Active learning

History03　   Development

History04　   Public relations

JAL & Fukuchi ｰPersonnel exchange

日本航空 九州支社 総務部 福智町まちづくり総合政策課 政策推進係

ALでは、九州・山口地区の
業績報告会や社内報を担

当しており、先輩に教えていただ
きながら、新たな業務と日々向き
合っています。また仕事の考え方
や生き方の目指すべき姿を示した

「JALフィロソフィ」に触れ、新し
い価値観を学んでいます。職場で
は福智のまちづくりに関わられた
方も多く、過去からの積み重ねが、
この人事交流につながっている事
を実感しています。２年間の貴重
な経験を通じて、JALとの信頼関
係が深めていけたらうれしいです。


